
Les + 
Du Pôle Enseignement 
Supérieur Notre-Dame 
Saint-Jean 

+ �Une école à forte 

notoriété.

+ �Des partenariats avec 

+ de 500 entreprises. 

+ �Des formations 

personnalisées adaptées 

au marché de l’emploi.

+ �Une structure moderne, 

des moyens pour 

progresser et s’épanouir. 

+ �Une équipe pédagogique 

motivée, dynamique 

et professionnelle. 

+ �Une pédagogie active.

FORMATION PROPOSÉE PAR
UFA LYCÉE SAINT-JEAN 

MEMBRE DU
CFA EXCELLENCE PRO 

FRANCHE-COMTÉ

FINANCEMENT DE 
LA FORMATION

Gratuit pour l’apprenti. 

Sous réserve de l’accord de 
prise en charge d’un OPCO 
finançant la formation 
(formalités effectuées par 
le CFA ou l’employeur) et 
après signature d’un 
contrat d’apprentissage. 

ACCESSIBILITÉ 
L’établissement est 
accessible aux personnes en 
situation de handicap. Si 
une salle est inaccessible, le 
cours est déplacé dans une 
salle adaptée. 
Prise en compte des besoins 
de compensation (Référent 
handicap) 

20 rue Mégevand - 25000 BESANÇON 

SIRET : 394 454 516 00029

Déclaration d’activité : 43250109825

Code UAI : 0251934S

LYCEE SAINT-JEAN / UFA 
1 Chemin de l’Espérance CS 81177
25003 Besancon Cedex
Téléphone : 03.81.47.42.27
Mail : superieur@notredamesaintjean.com

OBJECTIFS VISÉS
Le DSCG confère le grade de Master et ouvre la voie au stage d'expertise comptable. Il permet d'acquérir une 
formation approfondie préparant aux métiers de la comptabilité, du contrôle de gestion, de l'audit et de la 
finance.

LES SECTEURS D’ACTIVITÉ

Elle/il exerce son activité, en respectant la réglementation en vigueur, dans les secteurs suivants :

→ Les cabinets d'expertise comptables ou d'audit visant l'expertise comptable,
→ Les services comptables ou de gestion ou d'audit en entreprises, associations, établissements publics, 

collectivités locales. 

Diplôme d’Etat de niveau 7 
------------------------------------------------------------------- -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -----------

→ Master Comptabilité, Contrôle, Audit (CCA), dispense 
des épreuves n°2, 3, 5, 6, 7 du DSCG,

→ Master Finance, dispense des épreuves n°2, 6 et 7 du 
DSCG,

→ Master Management des Systèmes d'information, 
dispense des épreuves n°5, 6 et 7 du DSCG,

→ Master contrôle de gestion et audit organisationnel, 
dispense n°3,6 et 7 du DSCG.

→  Suivi en continu au fil de l'année

→ 2 DSCG blancs par an,
→ Examen final et contrôle en cours de formation,
→ Unités de valeur du DSCG en novembre (1ère et
2ème année) . 

→ 1. Gestion juridique,fiscale et sociale,
→ 2. Finance,
→ 3. Management et contrôle de gestion,
→ 4. Comptabilité et audit,
→ 5. Management des systèmes d'information,
→ 6. Anglais des affaires,
→ 7. Mémoire professionnel.

→ Poursuite d'études en DEC (Diplôme 
d'Expertise Comptable),
→ Insertion professionnelle.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ---------------------------------------------------------------------------------
-DÉBOUCHÉS

→ Auditeur junior,
→ Chef comptable,
→ Contrôleur de gestion,
→ Gestionnaire de trésorerie,
→ Responsable comptable,
→ Directeur administratif et financier.

→ Master CCA,  Master Finance, Master 
Management des systèmes d'information, Master 
contrôle de gestion et audit organisationnel,
→ Agrégation économie-gestion, option B finance 
et contrôle, 
→ Vie active. 
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DSCG |  RNCP 40998

DIPLÔME SUPERIEUR DE 
COMPTABILITÉ GESTION

Diplôme d'état de niveau 7, enregistré au RNCP le 01/07/2025, 
délivré par le MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA 
RECHERCHE 

DURÉE DE LA FORMATION : 990 HEURES SUR 2 ANNÉES

MAJ 01/2026

Stats 2025 : Tx réussite : NC ; Tx présentation examens : NC ; Tx poursuite étude : NC ; Tx insertion emploi : NC ; Tx insertion métier : NC ; Tx rupture : NC ; Tx abandon : NC 

------------------------------------------------------------------------------------

→  Candidature au Pôle Enseignement Supérieur à
partir de février,
→  Entretien d'avril à septembre.

→ Esprit logique, méthodique,
→ De la rigueur, sens de l'organisation,
→ Travail en équipe,

→ Faire preuve d'analyse et de synthèse.

--------------------------------------------------- ------------------------------------------------------------------------------- --------------------------------------------------------------- ---------------

→ En présentiel (990 heures de cours sur les 2 années),

→ Plateforme Ecole Directe,
→ Office 365,
→ Pédagogie active. 

→ Etre titulaire d' un DCG en voie scolaire ou en 
alternance, d'un Master CCA (Comptabilité, Contrôle, 
Audit), Master Finance, Master Management des 
Systèmes d'information...

→  Signature d’un contrat d’apprentissage (non 
nécessaire pour candidater),
→ Être déclaré(e) apte à la visite médicale à l’embauche.

de 8h00 à 17h30.




